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Berufliche Qualifizierung filr Zielgruppen mit
besonderem Firderbedarf (BQF-Programm)

Integration einer regionalen Arbeitsmarktanalyse

in die Arbeit eines regionalen Netzwerks

zur Forderung der beruflichen Qualifizierung

von Jugendlichen mit besonderem Forderungsbedarf
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Der Problemhintergrund e

e Wachsende Ubergangsprobleme an der zweiten Schwelle -
auch ein Ergebnis von Mismatch

e Begrenztes fur die Zielgruppe zur Verfigung stehendes
Berufsspektrum

e Eher kurzfristig-pragmatische denn systematisch-langfristige
Orientierung der MaBBnahmeangebote und Vermittlungs-
aktivitaten der Trager

e Haufig fehlende Wissensbasis flr eine fundierte Einschatzung
des regionalen Arbeitsmarkts auf Seiten der MaBnahmetrager

Empirische Analyse des regionalen Arbeits- und Ausbildungsmarkts
und der zukunftigen Entwicklung des regionalen Arbeitskrafte- und
Qualifikationsbedarfs
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Berufliche Qualifizierung fiir Zielgruppen mit
besonderem Férderbedarf (BQF-Programm)

e Starkere Ausrichtung der Vermittlungsaktivitaten und
MaBnahmeangebote der regionalen Akteure der Benach-
teiligtenférderung an der Entwicklung des regionalen
Arbeitsmarkts

e Identifikation zusatzlicher, zukunftstrachtiger Beschaftigungs-
felder, die fur die Ausbildung benachteiligter Jugendlicher
erschlossen werden kénnen

e Schaffung einer Wissensbasis Uber Strukturen des regionalen
Arbeitsmarkts und zuklunftiger Entwicklungstrends des
regionalen Fachkraftebedarfs bei den Akteuren und Tragern
der Benachteiligtenférderung

e Entwicklung eines Konzepts flr ein regionales Arbeitsmarkt-
monitoring und seine dauerhafte Integration in die Arbeit
des Netzwerks set up
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Das methodische Vorgehen: (O gmpotonz
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Verknupfung quantitativer und qualitativer Analysen S

Quantitative Datenanalyse Qualitative Recherchen

Status quo-Analyse der regionalen e Betriebsbefragung
Beschaftigtenstruktur nach Berufen/Wirt- e Befragung regionaler Experten

schaftszweigen/Alter u.a. Merkmalen im A £ inschlagi tudi
Arbeitsamtsbezirk Schweinfurt : uswertung einschlagiger Studien
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Modellberechnung Qualitative Analyse
des altersstrukturellen berufs- _|_ - reg./Uberreg. Branchentrends
spezifischen Ersatzbedarfs - Wandel von Berufsfeldern/Entwicklg.

von Qualifikationsanforderungen
= wirtschaftsstruktureller Ersatzbedarf
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mittelfristige Projektion* des quantitativen berufsbezogenen Arbeitskraftekraftebedarfs
Entwicklungstrends Qualifikationsanforderungen

* Projektionszeitpunkt: 2015
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Analyse

e Zugange aus schulischer/ v
e Saldo Zu-/Abwanderung potential

Bilanzierun g : Gegenuberstellung Arbeits- (((:rdlg:?petenzen
kraftebedarf und regionales Arbeitskrafteangebot
Projektion Projektion
berufsbezogener regionaler regionales Arbeitskrafteangebot
Arbeitskraftebedarf e gegenw. Beschaftigte abzgl.
altersbedingter Abgange
berufl. Erstausbildung il regionales
b
N

e Struktur Arbeitslosenpotential
Ausbildungs-
Identifikation von Diskrepanzen (Mismatch)/Engpassen
bei bestimmten Berufen und Qualifikationen

Lok

Ruckkopplung an regionales Expertennetzwerk
Validierung der Ergebnisse
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Evaluation u. Nutzbarmachung der Arbeitsmarkt-
analyse fur die regionale Benachteiligtenforderung

Transfer Ergebnisse
Arbeitsmarktanalyse

Sensibilisierung
f. Integration
Arbeitsmarkt-
perspektive

in Tragerarbeit

Konzeptentwicklung
regionales
Beobachtungssystem
~Arbeitsmarkt"
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Abgleich mit aktueller
Férderstruktur

Abgleich mit Struktur/
Entwicklung der Ziel-

gruppe

Ableitung von Handlungs-
empfehlungen:

MaBnahmeangebote
Akquisitionspraxis
Ausbildungs-/Prakti-
kumsplatze
ErschlieBung neuer
Berufsfelder flr die
Zielgruppe

ISEMUNCHEN



